INDIVIDUELE OVEREENKOMST MET BETREKKING TOT DE TOEKENNING VAN ECOCHEQUES

TUSSEN ONDERGETEKENDEN
	De werkgever:
	

	Met maatschappelijke zetel te:
	

	
	

	Vertegenwoordigd door:
	


EN
	De werknemer:
	

	Wonende te:
	

	
	

	Rijksregisternummer:
	


WORDT OVEREENGEKOMEN:

Deze individuele overeenkomst bepaalt de modaliteiten van toekenning en gebruik van de ecocheques, toepasselijk op de partijen die hierboven vermeld worden, en dit voor bepaalde duur voor het jaar ....................... / en dit voor onbepaalde duur vanaf …………………….. (schrappen wat niet past) 


De waarde van de ecocheques mag het bedrag van 250 euro per kalenderjaar niet overschrijden.


De ecocheque wordt op naam van de werknemer afgeleverd en/of de individuele rekening vermeldt de toekenning, het aantal en het bedrag van de ecocheques.


Op de ecocheque staat duidelijk vermeld dat de geldigheidsduur beperkt is tot 24 maanden.  


De ecocheque mag slechts gebruikt worden ter betaling van ecologische producten en diensten cfr. lijst NAR CAO 98.


De waarde van de ecocheque wordt bepaald op  … EUR  per cheque  (max. 10 EUR). 
Deze waarde is niet hoger dan de waarde van de ecocheque, zoals bepaald door de ondernemingsCAO, die voorziet in ecocheques voor een andere personeelscategorie.


De totale waarde van de ecocheques van ............. EUR voor het jaar ............... zal op volgende manier worden uitbetaald aan de werknemer :
☐	(periodiek)
☐	(in 1x, in 2x)
☐	.......................................



Er wordt een pro rata temporis berekening toegepast in volgende gevallen :
bij in- en uitdiensttredingen tijdens het kalenderjaar
bij wisseling van personeelscategorie (van arbeiders- naar bediendencategorie of omgekeerd)

In geval van schorsing van de arbeidsovereenkomst tijdens het betreffende kalenderjaar worden volgende situaties als gelijkgesteld beschouwd   :
· het aantal dagen waarvoor loon is betaald;
· de vakantiedagen  
· de dagen moederschapsverlof;
· de dagen arbeidsongeschiktheid gedurende de eerste maand.


De elektronische ecocheques worden toegekend volgens de voorwaarden zoals hierboven beschreven. en worden uitgereikt overeenkomstig de volgende modaliteiten, verder te verduidelijken door de uitgever van de ecocheques: 
-	Uitgever:....................................................................................
-	Drager: ......................................................................................

De werknemer erkent een origineel exemplaar van de onderhavige overeenkomst te hebben ontvangen, behoorlijk ondertekend door alle partijen.


Opgemaakt in twee originelen te ……………………………………………………………. op …………………………………………………………….


……………………………………	……………………………………
(Gelezen en goedgekeurd)	(Gelezen en goedgekeurd)

De werkgever	De werknemer


……………………………………	……………………………………
(handtekening *)	(handtekening *)

	
(naam)	(naam)


…………………………………….
(functie)


handelend als vertegenwoordiger voor




*	De partijen laten hun handtekening voorafgaan door de handgeschreven vermelding ‘Gelezen en goedgekeurd’ en paraferen eveneens elk van de voorgaande bladzijden.
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