

«Naam_Wg» - «Nr_werkgever_Wg»
«Straat_Wg» «Huisnr_Wg»
«Postnr_Wg» «Lokaliteit_Wg» 	
MODEL AANVRAAG TOT HET PRESTEREN VAN VRIJWILLIGE OVERUREN (geldig vanaf 1 april 2026)


Ondergetekende,

Naam en voornaam: «Naam_Wn» «Voornaam_Wn» («Nr_werknemer_Wn»)

Wonende te:	«Adres_Wn»
		«Postnr_Wn» «Localiteit_Wn»

Rijksregisternummer: «Rijksregisternummer_Wn»

werknemer,

verklaart hierbij uitdrukkelijk bereid te zijn om

op basis van artikel 25bis van de Arbeidswet van 16 maart 1971 (BS van 30 maart 1971) en wetgeving omtrent relance-overuren. 

en op vraag van de werkgever vrijwillig overuren te presteren ten belope van het krediet van 360 uren*.


Deze verklaring is geldig voor 1 jaar en dit vanaf ……/……./……..

Deze verklaring wordt, behoudens opzegging of door beëindiging in onderling akkoord,  telkens stilzwijgend verlengd voor een bijkomende periode van een jaar.


*240 relance-uren (betaald aan 100%, zonder recht op overloontoeslag, maar vrijgesteld van RSZ-bijdragen en belastingen)  zullen hierop aangerekend worden 

Aldus opgemaakt te ..............................., op …..../…...../..........., in 2 exemplaren.


De werknemer								 		De werkgever 
(voor ontvangst)

...................................						          		          ...................................
«Naam_Wg» («Nr_werkgever_Wg»)


Opgelet, indien de werknemer bij een vorige werkgever in hetzelfde kalenderjaar ook gebruik gemaakt heeft van relance-overuren, raden we aan om ons hiervan een overzicht te bezorgen zodat onze juridische dienst kan nagaan of die gepresteerde uren een impact hebben op wat hij of zij nog bij u kan presteren. 

