OVEREENKOMST BETREFFENDE TOEGESTAAN AFWEZIGHEID 
TUSSEN ONDERGETEKENDEN 

De werkgever: 



…………………………………………………………………………………………………… 

Gevestigd te:




……………………………………………………………………………………………………








……………………………………………………………………………………………………
Vertegenwoordigd door:  
……………………………………………………………………………………………………
EN
De bediende:




……………………………………………………………………………………………………
Wonende te:




……………………………………………………………………………………………………








……………………………………………………………………………………………………
Rijksregisternummer:

……………………………………………………………………………………………………
IS VOLGENDE OVEREENKOMST GESLOTEN:
Artikel 1.
De werknemer stemt er uitdrukkelijk mee in dat zij/hij op …../…../………. onbetaald afwezig zal zijn. De werknemer stemt er uitdrukkelijk mee in dat de werkgever hem toestaat afwezig te zijn.

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt te ………………………………………….. op …../…../……….
waarbij elke partij verklaart een exemplaar ontvangen te hebben.

DE WERKGEVER





DE WERKNEMER
……………………………………………………….


……………………………………………………….

DPS vzw

Erkend sociaal secretariaat nr. 980 (M.B. 22.05.2002, B.S. 05.06.2002)
Kantoren te Aalst, Antwerpen, Gent, Lichtervelde en Waregem

